JUNTA DE EXTREMADURA

Sopwivia Cxtoonedc Consejeria de Eeonamia, Emplre ¢ Transfermacién Digiat
Ciitlico de ,',n-f’:,'(‘o

ACUERDO DE 04 DE ABRIL DE 2025 (D.0.E. 08 ABRIL 2025)
PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICA MUNICIPAL DE EMPLEO

RELACION PROVISIONAL DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS

OFERTA DE EMPLEO N°: 11-2026-005576
AYUNTAMIENTO O ENTIDAD: |AYUNTAMIENTO DE LLERENA
PUESTO DE TRABAJO: AUXILIAR DE OFICINA DE TURISMO Y MUSEO
N° PUESTOS OFERTADOS: |1
N° DEMANDANTES
N° TOTAL DEMANDANTES
EEE?%ECCIONADOS!AS POR | 20 R RESEL ECCIONADOS/AS 20

1. REQUISITOS OBLIGATOR!OS DEL PROGRAMA:

- Desempleados/as
- Tener fnalizado un ltinerario Personalizado de Insercion (IPl) entre el 27/03/2025 y el 26/03/2026.

- Ser persona perceplora de prestacién o subsidio protector de fa situacion de desempleo (P), a la fecha de realizacion
de sondeo para la cobertura de la oferta de empleo.

2.REQUISITOS DE LA OFERTA SEGUN LA ENTIDAD
- Estar en posesion de fa titulacion académica de Bachiliero Técnico (Cicl

Profesional, Formacién Profesional de Segundo Grado o equivalente).

o formativo de grado superior de Formacion

3.COLECTIVO PRIORITARIO (OPCIONAL) :

- Menores de 30 anos.
- En su defecto, resto de personas desempleadas en general, ordenadas por fecha de inscripcion, segun punto 4.

4. CRITERIO DE ORDENACION PROPUESTO POR LA ENTIDAD:
- Mayor tiempo de inscripcion ininterrumpido como desempleado/a.
- Fecha de inscripcion.

PROCEDIMIENTO DE SELECCION ELEGIDO PORLA ENTIDAD:
- Realizar pruebas de mayor adecuacion al pueslo.

6. CONSTITUCION DE LISTA DE RESERVAS PARA SUSTITUCIONES

- S
Relacion ordenada de personas preseleccionadas
COLECTIVO : Menores de 30 afios
NIF N Apellidos y nombre prep | Fochade r:'t‘j‘;"pm”
NOEXISTEN CANDIDATOS PARA ESTE COLECTIVO
PERSONAS DESEMPLEADAS EN GENERAL |
NIF N Apellidos y nombre piep | Fochade mseripeion
017**"44E NAVAS CRESPO CARLOS X 30/09/2025
07"***38P ROBLES CHAVEZ BEATRIZ X 26/01/2026
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- v
Consejeria de Feonomva, Empleo y Framsformacidn Digital

servicio Exvcinene
Pablice de Empleo

RESTO DE COLECTIVO : Menoyres de 30 anos {SIN IPI+P)

NIF N° Apellidos y nombre el gi:‘:\cs:ripciOn
76*7*424 PEREZ GONZALEZ MARIO 28/103/2019
80*95X GORDON CRUZ MARINA 04/11/2022
0891V RUBIO SANCHEZ MARIA JOSE 14/10/2023
09****96D JIMENEZ LAVADO ISABEL 11/06/2024
09" 30K LERIDA AGUILAR ALVARO 13/12/2024
45"03G BLAZQUEZ SANCHEZ SOFIA 03/01/2025
457"58Y GALEA NAVARRO CRISTINA 03/07/2025
077w MOTA ROMERO CARLOS 30/07/2025
80*97Q MONREAL HERNANDEZ ANGELA 18/09/2025
09**66L SANCHEZ MENDEZ CLAUDIA 22/08/2025
767650 FERNANDEZ MONGE LAURA 22/08/2025
07"***65H GARCIA PACHECO PAOLA 23/09/2025
457 27A DOMINGUEZ MACIAS MIGUEL 17/10/2025
09****43Y BLANCO MARTIN RUBEN (03/11/2025
09****07S PIZARRO RAMIREZ GUILLERMO 15/12/2025
09****42Y MEMBRILLO DIAZ ANGELA 17/12/2025
80*27R GONZALEZ GOMEZ MIRIAM 08/01/2026
08****75S BARRADAS JIMENEZ M? MERCEDES 07/10/2025

Se abre un plazo de reclamaciones de dos dias habiles hasta fas 14.00 horas del dia 30 de MARZO de 2026.

El listado permanecera expuesto durante el plazo de reclamaciones.
Las reclamaciones se presentaran en el cenfro de empleo o por correo electronico en fa direccion

cempleo.llerena@extremaduratrabaja.net

En Llerena a 26 de marzo de 2026
£/ Director del Centro de Empleo de Lierena

Fdo: Luis Miguel Naranjo Hemandez
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