(> SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremefio S .
Pablico d= Emplec Consejeria de Educacion y Empleo

DECRETO 13/2021
PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIPAL

RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS

OFERTA DE EMPLEO N°: 11-2022-020580
AYUNTAMIENTO O ENTIDAD: |AYUNTAMIENTO DE LLERENA
PUESTO DE TRABAJO : LIMPIADOR-A
N° PUESTOS OFERTADOS : 1
N° DEMANDANTES
N® TOTAL DEMANDANTES
;Eg%ﬁccmmm POR f PRESELECCIONADOS 7

REQUISITOS DE LA OFERTA :
Desempleado-a. Demandantes de primer empleo.

CRITERIOS DE ORDENACION ESTABLECIDOS EN LA OFERTA POR EL AYUNTAMIENTO O ENTIDAD:
Mayor periodo ininterrumpido en desempleo. Enviar 7 candidatos.

Relacion ordenada de personas preseleccionadas

DNI / NIF N° APELLIDOS Y NOMERE RESULTADO*
="7919E CAMBERQ CANTERO VICTOR
*++*1988C MARTINEZ MARTINEZ SHEILA
"**7949C DELGADO MILLAN HUGO
0438 JIMENEZ SANCHEZ JOAQUIN MANUEL
****0502C GARCIA S0TO GISELA
76820 FERNANDEZ ORTIZ NATALIA
“**1986H MARTINEZ MARTINEZ IRIA

OBSERVACIONES

SE COMUNICAR AL AYUNTAMIENTO EL CAMBIO QUE HA HABIDO., EL TERCERO PASA A PRIMER LUGAR
(VICTOR CAMBERO CANTERO) DEBIDO A UN ERROR EN FECHA DE INSCRIPCION.
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CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACION Y SELECCION

1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe
2- Candidatos/as rechazados/as. - Indicar motivo
3.1.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Admitido/a

3.2 -Candidatosfas Seleccionados/as. - Confratado/a

4.- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen.

En Lierena a 28 de noviembre de 2022
El Director del Centro de Emplec de Llerena

Fdo: Luis Miguel Naranjo Hemandez
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