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ANEXO I
Don/Dofa , con
D.N.I. no. , con domicilio en la calle ,
no , de ( ) teléfono ,
correo electrénico por la presente
EXPONE:

Que, habiendo sido propuesto/a por el Tribunal de Seleccidén para su contratacion en

régimen laboral temporal para desempenar el puesto de Monitor del Centro Interactivo de
Ciencia “Experimenta”,

ADJUNTA al presente: (marcar y adjuntar documentacion que corresponda)

[

Copia auténtica de la titulacién académica exigida en la base 3.1. f) (y/o documentacion
que corresponda conforme a dicha base).

Copia auténtica del D.N.I., pasaporte en vigor o documento equivalente para los
aspirantes no nacionales.

Copia auténtica de la tarjeta sanitaria.

Certificado de Delitos de Naturaleza Sexual en el cual queda acreditado que carece de
los mismos.

Certificado negativo de antecedentes penales de su pais de origen o de donde sea
nacional respecto de los delitos relacionados en el apartado 1 del articulo 3 del Real
Decreto 1110/2015, de 11 de diciembre por el que se regula el Registro Central de
Delincuentes Sexuales (dnicamente a aportar por los aspirantes que no posean la
nacionalidad espariola).

Asimismo, DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:

Tener la nacionalidad espafiola o cumplir los requisitos establecidos en el articulo 57,
de acceso al empleo publico de nacionales de otros Estados, del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, debiendo aportar permiso de trabajo en

vigor.

Tener cumplidos los 16 anos de edad, y no exceder en su caso de la edad maxima de
jubilacién forzosa.

No padecer enfermedad ni estar afectado/a por limitacion fisica o psiquica que sea
incompatible o impida el desempefio de las funciones inherentes al puesto de trabajo.
No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las administraciones publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
comunidades auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos
0 cargos publicos por resolucion judicial, para ejercer funciones similares a las que
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desempefiaban, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado/a o en situacion equivalente ni haber
sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los
mismos términos el acceso al empleo publico.

Por todo ello, SOLICITA:

Que se tenga por presentada esta instancia y la documentacidon que la acompana en
tiempo y forma.

Consentimiento y deber de informar a los interesados sobre proteccion de datos

[0 He sido informado, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 6, apartado 1° del
Reglamento General de Proteccion de Datos y articulo 8.2 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales, de que este
Ayuntamiento va a tratar y guardar los datos aportados en la instancia y en la documentacion
que le acompafia para la tramitacion y gestion de expediente administrativo correspondiente al
proceso selectivo para la provision temporal de un puesto de Monitor del Centro Interactivo de
Ciencia “"Experimenta”.

Responsable Ayuntamiento de Llerena
FECHA Y FIRMA
Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos, he sido informado en los
términos que anteceden y mediante esta firma presto mi consentimiento para el tratamiento y
custodia de los datos aportados.

En , a de de 20__.

El/La interesado/a,

Fdo.:

Sra. Alcaldesa—Presidenta del Ayuntamiento de Llerena.
Plaza de Espaia 1
06900 — LLERENA (BADAJOZ).



