(> SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremefic o -
Piblice de Empleo Consejeria de Educacin y Empleo

DECRETO 13/2021
PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIPAL

RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS

OFERTA DE EMPLEO N°: 11-2021-015817  “TMlopl -

AYUNTAMIENTO O ENTIDAD: |AYUNTAMIENTO DE LLERENA

PUESTO DE TRABAJO ; LIMPIADOR/A

N° PUESTOS OFERTADOS : 1

8 ol SN 8 NI TO Tk VEMANDANTES

CiEsTo PRESELECCIONADOS 8

REQUISITOS DE LA OFERTA :

Desempleado/a.

CRITERIOS DE ORDENACION ESTABLECIDOS EN LA OFERTA POR EL AYUNTAMIENTO :
Mayor periodo ininterrumpido en desempleo.

Relacién ordenada de personas preseleccionadas

DNI / NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION

| oo §29H PARRA ALVAREZ M. JOSEFA
| w271 | RAFAEL SUBIRAN ANTONIA
[ sresB 368 FERNANDEZ LADERA EMILIA ANTONIA

woee)1V ZULETA AULAR ALEXANDER JOSE

w5220 GARCIA RAMOS MARIA MILAGROS

scBOZ MIMBRERO MEDINA MARIA ISABEL

reeex}0Y SERRANO VAQUERA MARIA TRINIDAD

s 524N | HERNANDEZ JIMENEZ ROSALIA

OBSERVACIONES

Pagrina 1 de 2



(2 SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremefic i = .
Pablico de Emplec Comejerixde Edueatiin y Baplen

CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACION Y SELECCION

1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe
2- Candidatos/as rechazados/as. - Indicar motivo

3.1 -Candidatos/as Seleccionados/as. - Admitido/a

3.2 -Candidatos/as Seleccionados/as. - Contratadofa

4.- Ofros resultados. Indicar causas que justifiquen.

En Llerena a 10 de diciembre de 2021
El Director del Centro de Empleo de Lierena

Fdo: Luis Miguel Naranjo Hernandez
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