(> SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremeiio

Kibilcn d Emblan Consejeria de Educacion y Empleo

DECRETO 13/2021
PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIPAL

RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS

OFERTA DE EMPLEO N°: 11-2021-007862
AYUNTAMIENTO O ENTIDAD: |AYUNTAMIENTO DE LLERENA
PUESTO DE TRABAJO : MANTENEDOR INSTALACIONES DEPORTIVAS
N° PUESTOS OFERTADOS : 2
N° DEMANDANTES
N° TOTAL DEMANDANTES
PRESELECCIONADOS POR 5 10
PUESTO PRESELECCIONADOS
REQUISITOS DE LA OFERTA :

TENER CARNET DE CONDUCIR TIPO B.

CRITERIOS DE ORDENACION ESTABLECIDOS EN LA OFERTA POR EL AYUNTAMIENTO :

TIEMPO ININTERRUMPIDO EN DESEMPLEO . ENVIAR A TODOS LOS DEMANDANTES
DESEMPLEADOS QUE FIGUREN EN EL SONDEO. EL AYUNTAMIENTO REALIZARA PRUEBA DE
ADECUACION AL PUESTO DE TRABAJO.

Relacidn ordenada de personas preseleccionadas

DNI/NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION

614V RODRIGUEZ CEBADA MANUEL

*031R MENA CANAMARES DAVID

*101R CAMPOS CRIADO MANUEL

3968 RAFAEL MARTIN DAVID MANUEL

*****300F FUENTES MURILLO ANGEL

*033A GONZALEZ VAZQUEZ DIEGO

FEA4TP ZAMFIR FANE

Fr389P MUNOZ MURILLO JOSE IGNACIO

*r842A BERNABE VICIOSO FERNANDO

54V TOME MURILLO RAFAEL
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OBSERVACIONES

CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACION Y SELECCION

1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe
2.- Candidatos/as rechazados/as. - Indicar motivo
3.1.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Admitido/a
3.2.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Contratado/a

4.- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen.

En Llerena a 23 de junio de 2021
El Director del Centro de Empleo de Llerena

Fdo: Luis Miguel Naranjo Hernandez
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