
DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

Nº EXP.: 2021/S443/5
B A N D O

DON JUANA MORENO SIERRA, ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE LLERENA

HAGO SABER

Que con fecha de 30 de junio de 2021 se ha dictado la Resolución de Alcaldía
Núm. 245/2021, que es del siguiente tenor literal:

“Visto el procedimiento selectivo para la contratación temporal de dos (2) monitores
para impartir los “Campamentos de Verano 2021”.

Visto que, con fecha 29 de junio de 2021, el Tribunal de Selección propone, de
acuerdo con las puntuaciones obtenidas que a continuación se trascriben, y por unanimidad de
sus miembros, la contratación temporal de Dª. ÁNGELA HERNÁNDEZ RUBIANO, con D.N.I.
***5043** y Dª. PATRICIA CASTAÑO MARÍN, con D.N.I. ***9118**:

Nº
SOBRE

DNI APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACIÓN

1 ***7435** CANO RAMOS, JOSÉ MANUEL 0,00
2 ***9400** HERNANDO PACHÓN, GRANADA 0,00
3 ***7424** DE DIEGO MARTÍN, FRANCISCO TOMÁS 5,50
4 ***2578** GONZÁLEZ DIEGUEZ, BÁRBARA 1,50
5 ***7426** PÉREZ DURÁN, MIGUEL ÁNGEL 6,00
6 ***8936** ESPINOSA CHACÓN, M. CARMEN 0,00
7 ***4330** ABRIL TARDÍO, M. GRANADA 0,00
8 ***8932** AGENJO CRUZ, JORGE 0,00
9 ***4859** ROSSO MATEO, SOLAYNE 4,00
10 ***5043** HERNÁNDEZ RUBIANO, ÁNGELA 9,25
11 ***7427** CRIADO HERNÁNDEZ, IRENE 7,50
12 ***7756** MORENO CRUZ, MARÍA VICTORIA 0,00
13 ***3443** MOSQUEDA GALEA, MANUEL 2,50
14 ***5706** ALOR PERALES, FRANCISCO JAVIER 2,00
15 ***9118** CASTAÑO MARÍN, PATRICIA 8,50
16 ***8141** TEJEIRO REDONDO, BEATRIZ 3,00
17 ***5053** SÁNCHEZ ENAMORADO, ANA ISABEL 2,00
18 ***8925** VILLANUEVA MUÑOZ, MANUEL 7,25

Examinada la propuesta formulada por el Tribunal, y de conformidad con las
atribuciones que me confiere el artículo 21 h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril Reguladora de las
Bases de Régimen Local y el artículo 41.14 del ROF., RESUELVO:

Primero.- Proceder a la contratación como monitores para impartir los
“Campamentos de Verano 2021”, en régimen laboral, mediante la modalidad de obra o servicio
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determinado, con jornada a tiempo parcial y con una duración estimada de DOS (2) MESES, a
los candidatos que se relacionan a continuación. Referida contratación queda condicionada a
que los aspirantes seleccionados entreguen ante el Negociado de Personal, con carácter previo
a la firma del contrato, Certificado (negativo) de Delitos de Naturaleza Sexual ante el Negociado
de Personal del Ayuntamiento con carácter previo a su contratación:
 Dª. ÁNGELA HERNÁNDEZ RUBIANO, con D.N.I. ***5043**.
 Dª. PATRICIA CASTAÑO MARÍN, con D.N.I. ***9118**.

Segundo.- Las contrataciones producirán sus efectos desde el día 1 de julio de 2021.
Tercero.- De conformidad con el apartado 6.8 de las Bases, se constituye lista de

espera integrada por los aspirantes que han superado el proceso y que no han sido incluidos en
la propuesta de contratación por haber obtenido puntuación inferior, a los efectos de, en su
caso, ser contratado eventualmente para cubrir posibles bajas y/o sustituciones y/o para los
supuestos de ampliación de puestos y/o para el caso de que algún aspirante incluido en la
propuesta de contratación no acredite, con carácter previo a la fecha prevista de contratación,
que carece de antecedentes penales por delitos sexuales; en todo caso, siempre y cuando, en
el momento de la contratación sigan cumpliendo el requisito de estar inscritos en el Centro de
Empleo de Llerena como demandantes de empleo o con mejora de empleo. Dicha lista de
espera está compuesta por los siguientes candidatos, ordenados de mayor a menor
puntuación:

LISTA DE ESPERA

ORDEN DNI APELLIDOS Y NOMBRE
1º ***7427** CRIADO HERNÁNDEZ, IRENE
2º ***8925** VILLANUEVA MUÑOZ, MANUEL
3º ***7426** PÉREZ DURÁN, MIGUEL ÁNGEL
4º ***7424** DE DIEGO MARTÍN, FRANCISCO TOMÁS

Cuarto.- Expóngase la presente Resolución en el Tablón de Anuncios de este
Ayuntamiento, tanto físico como el alojado en la sede electrónica.

Quinto.- Dar traslado de la presente Resolución al Negociado de Personal de este
Ayuntamiento así como a la Intervención Municipal.”

Se hace constar que, a efectos de garantizar la protección de la divulgación de
documentos de identidad de personas interesadas en este procedimiento selectivo, en la
publicación de este listado se han seguido la orientación de la Agencia Española de Protección
de Datos para la aplicación de la Disposición Adicional Séptima de la Ley Orgánica 3/2018, de 5
de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales.

Lo que se hace público para general conocimiento.

Llerena, 30 de junio de 2021.
LA ALCALDESA,
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