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DE LA
MUY MOELE, LEAL ¥ ANTIGUA
CIUDAD DE
LLEREMA

06900 (Badajoe)
v llerena,org

N° EXP.: 2020/S743/2

DONA ELISA FLORES CAJADE, SECRETARIA GENERAL DE ESTE EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE LLERENA (Badajoz),

CERTIFICO: Que el Pleno de este Excmo. Ayuntamiento en su sesion ordinaria
celebrada el dia treinta de marzo de dos mil veintiuno, adoptd, entre otros, el siguiente
acuerdo:

“1.- APROBACION INICIAL DEL REGLAMENTO DEL CONSEJO ESCOLAR
MUNICIPAL DE LLERENA.-

Se da cuenta de lo tratado por la Comision Informativa Municipal Permanente de
Educacion, Formacion, Deporte y Competencias Digitales y Electronicas en su sesion de fecha
25 de marzo de 2021.

Seguidamente, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 93 y 97 del Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, se somete a
votacion del Ayuntamiento Pleno el referido Dictamen, aprobandose por unanimidad de sus
miembros presentes, que suponen la mayoria absoluta de la Corporacion, en los términos que
siguen:

Visto que, en virtud el articulo 3 del Decreto 249/2012, de 18 de diciembre, por el que
se regula la organizacion y el funcionamiento de los Consejos Escolares Municipales en la
Comunidad Auténoma de Extremadura, en concordancia con el articulo 24 de la Ley 8/2001, de
14 de junio, por la que se regulan los Consejos Escolares de Extremadura, en “aquellos
municipios donde existan al menos dos centros educativos, se constituird preceptivamente un
Consejo Escolar Municipal con las caracteristicas estipuladas en el presente Decreto.”

Considerando que los articulos 5 y 8 de meritado texto legal regulan respectivamente la
estructura y composicion de citados Consejos Escolares Municipales.

Considerando que el Pleno Corporativo acordd constituir el Consejo Escolar Municipal,
como drgano de participacion de los sectores afectados en la gestion educativa y como 6rgano
de asesoramiento y consulta.

Considerando que el Consejo Escolar Municipal, en su sesidn constitutiva celebrada el
dia 19 de noviembre de 2020, aprobd la propuesta del Proyecto de Reglamento del Consejo
Escolar Municipal de Llerena.

Considerando que mencionado 6rgano, en dicha sesion constitutiva, acordd igualmente
remitir el citado proyecto de Reglamento a la Consejeria competente en materia de educacion,
al objeto de que emitiera el informe preceptivo previsto en el articulo 2.4 del Decreto 249/2012,
de 18 de diciembre.

Visto el informe favorable emitido por la Delegada Provincial de Educacién, de fecha 23
de febrero de 2021.

Visto el informe de Secretaria sobre la legislacion aplicable y el procedimiento a seguir.

Considerando lo dispuesto en los articulos 22.2 d) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local y 6.3 del Decreto 249/2012, de 18 de diciembre,
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por el que se regula la organizacion y el funcionamiento de los Consejos Escolares Municipales
en la Comunidad Auténoma de Extremadura, se acuerda:

PRIMERO. Aprobar inicialmente el Reglamento del Consejo Escolar Municipal de
Llerena en los términos que se expresan a continuacion:

“"REGLAMENTO DEL CONSEJO ESCOLAR MUNICIPAL DE LLERENA
EXPOSICION DE MOTIVOS

La Constitucion espafiola, en su articulo 27.5, establece la garantia de los poderes
publicos sobre la participacion efectiva de todos los sectores afectados en la programacion
general de la ensefianza. Igualmente, en su articulo 27.7, referente al derecho a la educacion,
afirma que “los profesores, los padres y, en su caso, los alumnos intervendran en el control y
gestion de todos los centros sostenidos por la Administracién con fondos publicos, en los
términos que la ley establezca”.

La Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del derecho a la educacion, desarrolla
en los niveles de ensefianza no universitaria los principios que, en materia de educacion,
contiene la Constitucion Espafiola. En concreto, su articulo 27.1 establece que “los Poderes
plblicos garantizaran el ejercicio efectivo del derecho a la educacién mediante una
programacion general de la ensefianza, con la participacion efectiva de todos los sectores
afectados”.

El Titulo II de la citada Ley Organica 5/1985 instrumenta el mecanismo de programacion
de la ensefianza estableciendo los 6rganos participacion de los sectores afectados (Consejo
Escolar del Estado y Consejo Escolar de cada Comunidad Autdnoma), permitiendo que
mediante la Ley de sus respectivas Asambleas Legislativas cada Comunidad establezca
Consejos Escolares de ambito territorial, inferior, habiendo previsto la Ley 8/2001, de 14 de
junio, por la que se regulan los Consejos Escolares de Extremadura en su articulo 24 que en
todos los Municipios de Extremadura en cuyo término existan, al menos dos centros educativos,
se constituird un Consejo Escolar Municipal.

Asimismo, la Ley 4/2011, de 7 de marzo, de Educacion de Extremadura, establece en su
articulo 188 que “los municipios participaran en la programacion de las ensefanzas e
intervendran en los dérganos de gestion de los centros educativos a través de los Consejos
Escolares” y que “el Consejo Escolar Municipal seran los drganos de participacion y consulta de
la comunidad vecinal en materia de educacién”.

En desarrollo de la Ley 8/2001, de 14 de junio, y del articulo 188 de la Ley 4/2011, de 7
de marzo, se dicta Decreto 249/2012, de 18 de diciembre, por el que se regula la organizacion
y el funcionamiento de los Consejos Escolares Municipales en la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

Y precisamente el objeto de este Reglamento, aprobado por el Pleno del Ayuntamiento
de Llerena en ejercicio de la potestad reglamentaria que le atribuye al municipio el articulo
4.1.a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, es regular la
composicion y funcionamiento del Consejo Escolar Municipal como instrumento de a través del
cual quede adecuadamente encauzada la necesaria participacion de los sectores implicados en
la gestiéon educativa y en la programacidn en la las ensefianzas no universitarias que se
imparten en la ciudad de Llerena.

TITULO I.- DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 1. Naturaleza.
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El Consejo Escolar Municipal de Llerena se crea al amparo de lo establecido en el Titulo
II de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacion, en la
Seccion II del Capitulo III de la Ley 8/2001, de 14 de junio, por la que se regulan los Consejos
Escolares de Extremadura y en el Decreto 249/2012, de 18 de diciembre, el cual regula la
organizacion y el funcionamiento de los Consejos Escolares Municipales en la Comunidad
Auténoma de Extremadura, como dérgano de participacion democratica en la gestion educativa
que afecta al municipio, asi como de consulta y asesoramiento de los sectores afectados en la
programacion de las ensefianzas reguladas por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion y la Ley 4/2011, de 7 de marzo, de Educacion de Extremadura.

Articulo 2. Domicilio.

El Consejo Escolar Municipal tendra su domicilio y realizara sus funciones en los locales
que el Ayuntamiento le sefale.

Articulo 3. Marco juridico.

El Consejo Escolar Municipal regira su funcionamiento por las previsiones contenidas en
el presente Reglamento, y en lo no previsto en él, por el Decreto 249/2012, de 18 de
diciembre, por el que se regula la organizacion y el funcionamiento de los Consejos Escolares
Municipales en la Comunidad Auténoma de Extremadura y por las normas que establece sobre
organos colegiados la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Articulo 4. Fines.

El Consejo Escolar Municipal de Llerena tendra como fines:

a) Hacer efectiva la participacion de los distintos sectores que forman la comunidad
educativa en el municipio de Llerena.

b) Velar porque la oferta educativa se ajuste a las necesidades de la poblacion.

¢) Fomentar el respeto por la libertad, la igualdad, la justicia y el pluralismo en la
comunidad educativa.

d) Impulsar e incentivar la calidad de la ensefianza en todos sus aspectos, instando a la
elaboracion de planes y proyectos que contribuyan a su desarrollo.

Articulo 5. Ambito.

1. El Consejo Escolar Municipal ejercera sus funciones dentro del ambito territorial y
competencial del Excmo. Ayuntamiento de Llerena.

2. El Consejo Escolar Municipal ejercera las funciones de consulta y asesoramiento ante
la Corporacion Municipal mediante la emision de dictdmenes, la elaboracion de informes y la
formulacion de propuestas.

3. En cualquier caso los dictdamenes emitidos, los informes elaborados y las propuestas
formuladas por el Consejo Escolar Municipal no seran vinculantes.

4. Los dictdmenes e informes solicitados al Consejo Escolar Municipal deberan ser

emitidos en un plazo no superior a un mes, o de 15 dias en caso de urgencia, desde la

fecha de recepcién de la solicitud. Referida urgencia debera ser apreciada y

debidamente motivada por el érgano que solicite el dictamen o informe.

5. De no emitirse dictamen o informe en los plazos que correspondan, se entendera la
conformidad del Consejo Escolar con el texto presentado, se darad por cumplido el tramite de
consulta y se seguira con las actuaciones oportunas del procedimiento.

6. El Consejo Escolar Municipal podra solicitar de la Corporacion Local la informacion
necesaria para el cumplimiento de sus funciones, en razdn de sus competencias materiales y
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territoriales. El acceso a la referida informacion debera garantizar su reserva y confidencialidad,
asi como respetar el derecho a la intimidad de las personas, en cumplimiento de la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales.

7. El Excmo. Ayuntamiento de Llerena prestara el apoyo técnico y econdmico necesario
al Consejo Escolar Municipal, facilitando, dentro de los limites presupuestarios, el desarrollo de
las funciones que les asigna el presente Reglamento.

8. El ejercicio de su funcion consultiva y de asesoramiento sera una labor técnica.

Excepcionalmente valorard aspectos de oportunidad y conveniencia, si asi lo solicita
expresamente el Pleno de la Corporacion Municipal o el IImo. Sr. Alcalde.

Articulo 6. Competencias.

1. El Consejo Escolar Municipal serd consultado, con caracter preceptivo, en los
siguientes asuntos:

a) Disposiciones municipales que afecten a los asuntos educativos.

b) Fijacidn, distribucion y gestion de los recursos que en materia de educacion
corresponda invertir al Ayuntamiento y aquellos otros fondos que discrecionalmente se incluyan
en los presupuestos municipales para acciones educativas.

c) Convenios y acuerdos de colaboracion suscritos entre la Administracion Municipal y
otras Administraciones Publicas y entes privados que afecten a la ensenanza dentro del ambito
municipal.

d) Constitucion de Patronatos o Institutos Municipales de educacion.

e) Propuestas municipales para la programacion general de la ensefnanza.

f) Propuestas sobre la zonificacion para la distribucion de alumnos a efectos de
escolarizacion, asi como medidas y actuaciones que garanticen la asistencia regular del
alumnado del municipio en edad de escolarizacion obligatoria.

g) La elaboracién del Proyecto Educativo de la Ciudad.

h) Elaboracion de propuestas y solicitudes de ubicacion, construccion y renovacion de
centros docentes y unidades escolares dentro del municipio.

i) Cualquier otra cuestion educativa que el Alcalde, Concejal competente en el area de
educacion o el Pleno del Ayuntamiento le sometan a su consulta.

2. El Consejo Escolar Municipal podra, a iniciativa propia, elevar informes a la
Administracion competente sobre los asuntos relacionados con la educacion en el ambito del
término municipal, en especial, sobre:

a) Constitucion de patronatos o institutos municipales relativos a educacion.

b) Cuestiones relativas a la promocion y extension educativa.

c) Adaptacion del calendario escolar a las necesidades y caracteristicas socioeconémicas
de los nuicleos de poblacion del municipio.

d) Propuesta de actuaciones relativas a la ensefianza con incidencia en materias tales
como educacidon especial, escolarizacion de inmigrantes, minorias étnicas, actividades
complementarias y extraescolares, y ensefianzas no regladas.

e) Aglutinar los esfuerzos de personas e instituciones que deseen aportar sus
conocimientos, capacidades, recursos, etc. a la mejora de la calidad educativa en nuestro
municipio.

f) Propuestas en relacién con la regulacion de la apertura de los centros fuera del
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horario escolar, y de la utilizacion de los centros educativos por parte de la comunidad para
fines educativos, culturales, sociales y deportivos.

g) La emision de dictdmenes, propuestas y orientaciones sobre las acciones de la
politica municipal en todas sus areas y facetas hacia la mejora y potenciacion de la calidad
educativa de los ciudadanos y ciudadanas del municipio.

3. Asimismo, el Consejo Escolar Municipal elaborara un informe anual sobre el estado de
la ensefianza no universitaria en su ambito territorial, segln lo indicado en el articulo 28.

4, El Consejo Escolar Municipal podra recabar informacion de la administracion
educativa y de las autoridades locales sobre cualquier materia relacionada con la educacion en
el ambito municipal y, especialmente, sobre el rendimiento escolar, las tasas de abandono
escolar temprano, el estado de la convivencia escolar y el absentismo.

5. Asimismo, podra elevar al Consejo Escolar Regional propuestas en relacion con
cualquier asunto educativo que afecte al ambito municipal respectivo y en el que aquél sea
competente para informar o proponer segln lo dispuesto en la Ley 8/2001, de 14 de junio, por
la que se regulan los Consejos Escolares de Extremadura.

TITULO II.- MIEMBROS DEL CONSEJO ESCOLAR MUNICIPAL.

CAPITULO I.- COMPOSICION.

Articulo 7. Composicion del Consejo Escolar Municipal.

El Consejo Escolar Municipal esta integrado por el Presidente, el Vicepresidente, el
Secretario y los Consejeros.

Articulo 8. La Presidencia.

La Presidencia del Consejo Escolar Municipal recaera en el Alcalde de Llerena o Concejal
en quien delegue, y ejercera las siguientes funciones:

a) La direccion, representacion y coordinacion del Consejo Escolar Municipal.

b) Canalizar, en el debate del Consejo Escolar Municipal, las iniciativas educativas
sociales que no se hayan suscitado en el mismo por alguno de los sectores que lo integran.

c) Convocar y presidir las sesiones y vigilar la ejecucion de los acuerdos.

d) Fijar el orden del dia del Pleno, de la Comision Permanente y, en su caso, de las
Comisiones de Trabajo.

e) Impulsar y coordinar las deliberaciones.

f) Impulsar la ejecucidn de los acuerdos adoptados y velar por su cumplimiento.

g) Dirimir las votaciones en caso de empate mediante voto de calidad, en los términos
previstos en el articulo 25.2 del presente Reglamento.

h) Delegar la representacion de la presidencia del érgano.

i) Invitar a las sesiones del Consejo a aquellas personas que, sin ser miembros del
Consejo, tengan reconocido prestigio profesional relacionado con el asunto de que se trate, a
fin de que puedan prestar asistencia e informacion sobre cuestiones especificas.

j) Excepcionalmente, y para asuntos que revistan un especial interés, podra invitar a sus
sesiones a un Concejal de cada uno de los grupos politicos municipales, con voz y sin voto.

k) Aquellas otras inherentes a su condicién de Presidente, conforme a la legislacion
vigente en materia de drganos administrativos colegiados.

Articulo 9. La Vicepresidencia.

1. El Vicepresidente del Consejo Escolar Municipal serd elegido por mayoria de dos
tercios del Pleno de entre los Consejeros, y su nombramiento se realizara por el Presidente.
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2. Su cese se producira a propuesta del Presidente, tras la decision del Pleno del
Consejo igualmente por mayoria de dos tercios.

3. Corresponde al Vicepresidente sustituir en la totalidad de sus funciones al Presidente
en los casos de vacante, ausencia, enfermedad o impedimento que imposibilite a este para el
ejercicio de sus atribuciones. Asimismo, desempefiara las funciones que el Presidente le
delegue.

Articulo 10. La Secretaria.

1. Actuara como Secretario un Consejero del Consejo Escolar Municipal, preferiblemente
con conocimientos en materia educativa, designado por el Presidente con caracter permanente.

2. El Secretario actuara con voz y voto en las reuniones que celebre el Consejo Escolar
Municipal y desempefiara las siguientes funciones:

a) Levantar, redactar y certificar, con el visto bueno del Presidente, las actas de las
sesiones.

b) Expedir certificaciones de las consultas, dictamenes y acuerdos aprobados.

¢) Gestionar los asuntos administrativos del Consejo.

d) Prestar asistencia técnica al Presidente y a los demas 6rganos del Consejo.

e) Cualesquiera otra que le corresponda conforme a la legislacion vigente en materia de
organos colegiados.

3. En caso de vacante, ausencia o enfermedad, el Secretario sera sustituido por la
persona que designe el Presidente.

Articulo 11. Los Consejeros.

Seran Consejeros del Consejo Escolar Municipal:

a) Seis representantes del Profesorado de los centros escolares de Llerena, elegidos por
y entre los representantes de este sector en los Consejos Escolares de los centros de la
localidad.

b) Tres representantes del Personal administrativo y de servicios de los centros
escolares de Llerena, elegidos por y entre los representantes de este sector en los Consejos
Escolares de los centros de la localidad.

c) Tres representantes de alumnos y alumnas de los centros escolares de Llerena,
elegidos por y entre los representantes de este sector en los Consejos Escolares de los centros
de la localidad.

d) Tres representantes de Padres de alumnos y alumnas de los centros escolares de
Llerena, elegidos por y entre los representantes de este sector en los Consejos Escolares de los
centros de la localidad.

e) Un concejal del Ayuntamiento, a propuesta del Alcalde, que ostente competencias en
materia educativa.

f) Dos Directores de los Centros publicos de Llerena, elegidos por y entre ellos por
mayoria simple. En todo caso, los directores deberdn representar a diferentes niveles
educativos.

g) Un representante de los titulares de Centros privados o privados - concertados de
Llerena, elegidos por y entre ellos por mayoria simple y teniendo en cuenta la representatividad
de las Organizaciones que los representan.

h) Dos representantes propuestos por las centrales sindicales que, de acuerdo con la
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legislacion vigente, tengan la consideracion de mas representativas.

i) Dos representantes de la Administracion educativa, designados por la persona titular
de la Delegacién Provincial de Educacién de entre los miembros del Servicio de Inspeccidn
Educativa encargados de los centros educativos del municipio.

j) Dos representantes de las organizaciones sindicales mas representativas en el ambito
docente, en funcién de dicha representatividad y a propuesta de las mismas, considerando la
proporcionalidad entre los sectores publico y privado-concertado.

k) Un representante propuesto por la organizacion empresarial que, de acuerdo con la
legislacion vigente, tenga la consideracion de mas representativa.

Articulo 12. Acta de constitucion.

El Consejo Escolar remitird copia certificada del acta de constitucion a la Delegacion
Provincial de Educacién correspondiente en la que se detalle la composiciéon del mismo por
sectores, nombre y apellidos de sus miembros y sector, entidad, asociacion o sindicato al que
representan. Igualmente remitiran copia del acta, con los mismos datos, cada vez que el
Consejo se renueve o modifigue su composicion.

CAPITULO II.- REGIMEN JURIDICO DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJIO
ESCOLAR MUNICIPAL.

Articulo 13. Nombramiento de los vocales y suplentes.

1. Los Consejeros seran nombrados por el Presidente, previa propuesta del candidato,
en su caso, realizada por los sectores correspondientes.

2. A la propuesta de los Consejeros titulares se habra de adjuntar la propuesta de sus
respectivos suplentes, de modo que el nombramiento del Consejero titular se efectuara
juntamente con la de su correspondiente suplente.

3. Correspondera al suplente sustituir al titular en los supuestos de vacante, ausencia,
enfermedad o impedimento que imposibilite al primero para el ejercicio de sus atribuciones.

Articulo 14. Duracién del mandato, renovacion de los Consejeros y ceses.

1. El mandato de los Consejeros tendra una duracion de cuatro anos, salvo para el caso
de los representantes del alumnado, que sera de dos.

2. El Consejo Escolar Municipal se renovara por mitad cada dos afios, excepto en el
grupo de los alumnos, que se renovara cada dos afios en su totalidad.

No obstante, podra renovarse, por otro mandato mas, cada nombramiento, a propuesta
del sector implicado, salvo para el grupo del alumnado.

3. Las vacantes que se produzcan se cubriran en el plazo de dos meses, con arreglo al
mismo procedimiento y sector que corresponda al miembro cesado, debiendo recaer
preferentemente en el suplente designado. Todo ello sin perjuicio de que sea necesaria una
nueva designacion cuando el suplente cese o no pueda asumir el cargo.

4. Los miembros del Consejo Escolar Municipal permaneceran en su cargo hasta que
finalicen su mandato, salvo que pierdan su condicidn por alguna de las siguientes causas:

a) Expiracion del plazo de su mandato, sin que medie propuesta de renovacion.

b) Por renuncia, aceptada por el Presidente del Consejo Escolar Municipal. Para que
dicha renuncia produzca efecto, ha de ser presentada ante el 6rgano o entidad que lo designd
o eligié y comunicada al Pleno, con el fin de que acuerde el cese preceptivamente, si concurren
todos los requisitos legales, e inicie el proceso para el nombramiento del sucesor.

¢) Por fallecimiento.
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d) Por haber sido condenado por delito o declarado responsable civiimente por dolo.

e) Haber sido sancionado con la inhabilitacion para el ejercicio de cargos publicos.

f) Por incumplimiento grave o reiterado de su funcién, aprobado por mayoria simple por
el Pleno del Consejo Escolar Municipal, previa audiencia del interesado.

g) Por incapacidad permanente, en el caso de que la misma impida el ejercicio de las
funciones de Consejero.

h) Por revocacion del mandato conferido por las organizaciones que representan.

i) Por falta de concurrencia en los requisitos que determinaron su nombramiento.

5. En caso de vacante, porque algin miembro del Consejo Escolar Municipal pierda
dicha condicion con anterioridad a la conclusion de su mandato, o en caso de ausencia o
enfermedad el Consejero titular sera sustituido por su correspondiente suplente.

6. En caso de vacante de Consejeros natos en funcion de su cargo, el titular sera
sustituido por quien ocupe el cargo correspondiente, bien de forma provisional o bien de forma
definitiva, y en su defecto, mientras tanto, sera reemplazado por su suplente o por quien
ejerciera las funciones de éste.

7. En todas las renovaciones de Consejeros realizadas cada dos afios, cuando el nimero
de representantes de un sector sea impar, se renovara en la primera ocasién un nimero entero
de Consejeros inmediatamente inferior a la mitad del sector y en la siguiente, el niUmero entero
inmediatamente superior a esta mitad, y asi sucesivamente. Este sistema no se aplicara en los
supuestos en los que haya un solo Consejero.

Articulo 15. Derechos.

Las funciones de los Consejeros seran:

1. Ostentar la representacion de sus respectivos colectivos.

2. Elaborar propuestas y solicitudes dentro del ambito de las competencias del Consejo.

Articulo 16. Obligaciones.

Los Consejeros estaran obligados a:

a) Asistir a las reuniones del Pleno, asi como a aquellas Comisiones que dentro del
Consejo se puedan crear, con voz y voto.

b) Guardar la confidencialidad de los datos y deliberaciones que se produzcan en el seno
de las Comisiones de Trabajo, Comisién Permanente y/o Pleno.

¢) Transmitir a sus representados los acuerdos adoptados en el Consejo.

TiTU,LO III.- ESTRUCTURA DEL CONSEJO ESCOLAR MUNICIPAL.

CAPITULO I.- ORGANOS DEL CONSEJO: COMPOSICION Y FUNCIONES.

Articulo 17. Organos del Consejo.

Los érganos del Consejo Escolar Municipal son:

1. Organos Unipersonales:

a) La Presidencia.

b) La Vicepresidencia.

c) La Secretaria.

2. Organos Colegiados:

a) El Pleno.

b) La Comision Permanente.

¢) Las Comisiones Especificas.

Articulo 18. El Pleno: naturaleza y composicion.
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1. El Pleno es el érgano supremo de decision y de formacion de la voluntad del Consejo
Escolar Municipal.

2. El Pleno estd integrado por la totalidad de los miembros del Consejo Escolar
Municipal.

Articulo 19. Funciones del Pleno.

Son funciones del Pleno:

a) Establecer las lineas generales de actuacion del Consejo para cada curso escolar.

b) Elaborar, debatir y aprobar los dictdmenes, informes o propuestas que expresen la
voluntad del Consejo.

c) Elaborar y aprobar el reglamento de organizacion y funcionamiento del Consejo.

d) Delegar las atribuciones que considere oportunas en cualquiera de los restantes
organos del Consejo.

e) Aprobar la Memoria anual de actividades.

f) Elegir al Vicepresidente y proponerlo para su hombramiento.

g) Una vez constituido el Consejo Escolar Municipal, designara una persona que impulse
medidas educativas que fomenten la igualdad real y efectiva entre hombres y mujeres, asi
como medidas que fomenten la convivencia en los centros.

Articulo 20. Comision Permanente.

1. La Comisidon Permanente estara integrada por:

a) El Presidente del Consejo.

b) El Vicepresidente.

¢) Dos Consejeros, por cada uno de los grupos de profesores y padres.

d) Un Consejero por cada uno del resto de grupos integrantes del Consejo Escolar.

e) El Secretario, que sera el mismo del Pleno del Consejo, con voz y sin voto.

2. La Comision Permanente se reunira con antelacion a las sesiones plenarias del
Consejo Escolar Municipal y tendra como funcion el estudio de los asuntos que hayan de
someterse al Pleno, al que informaran sobre los mismos. Podran realizarse cuantas
delegaciones de competencia se estimen por el Pleno, las cuales deberan aprobarse por
mayoria de dos tercios de sus miembros.

Articulo 21. Funciones de la Comision Permanente.

1. Las funciones que corresponden a la Comisién Permanente son:

a) Preparacion y propuesta de asuntos que hayan de tratarse en el Pleno.

b) Adscribir los Consejeros a las Comisiones de Trabajo, en su caso.

c) Proponer la creacion de Comisiones de Trabajo para temas especificos.

d) Solicitar de la administracion educativa y del Ayuntamiento aquellos datos, informes y
antecedentes necesarios para el estudio de los asuntos relacionados con ensefianzas, que el
Pleno y las comisiones lleven a cabo.

Articulo 22. Comisiones de Trabajo.

1. Se podran constituir Comisiones de Trabajo para el estudio de asuntos concretos de
caracter especifico, cuyos informes seran sometidos al Pleno.

2. Las Comisiones de Trabajo se crearan por el Pleno, a iniciativa propia o a propuesta de la
Comision Permanente.

3. Las Comisiones estardn compuestas, al menos, por un miembro de la Comision
Permanente y por cuantos otros se acuerde por el Pleno, a iniciativa propia o a propuesta de la
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Comision Permanente.

4, Sus funciones se determinaran en cada caso particular por el Pleno.

5. Las Comisiones tendran un tiempo limitado de funcionamiento, que terminara con el
cumplimiento de las funciones para las que fueron creadas o cuando el Pleno, a iniciativa propia
0 a propuesta de la Comision Permanente, asi lo estime oportuno.

6. Los informes, dictdmenes o propuestas de las Comisiones de Trabajo no tendran
caracter vinculante ni para la Comision Permanente ni para el Pleno.

CAPITULO II.- FUNCIONAMIENTO DEL PLENO DEL CONSEJO ESCOLAR
MUNICIPAL.

Articulo 23. Régimen de sesiones del Pleno del Consejo Escolar Municipal.

Las sesiones plenarias pueden ser de dos tipos: ordinarias y extraordinarias.

a) Sesiones Ordinarias: Se celebraran dos durante cada curso escolar, una al comienzo y
otra al final del mismo. Seran convocadas por la Presidencia con una antelacion minima de
setenta y dos horas e iran acompafiadas del orden del dia y de la documentacion pertinente.

b) Sesiones Extraordinarias: Se podran convocar sesiones plenarias extraordinarias
cuando tenga que emitir informe sobre asuntos que les sean sometidos a su consideracion e
igualmente cuando lo solicite al menos un tercio de los miembros del Pleno con voz y voto, los
cuales elevaran su propuesta al Presidente, junto con el orden del dia, debiendo este convocar
la sesion extraordinaria en el plazo maximo de 10 dias naturales desde que la peticion tuviera
entrada en el registro. La solicitud habra de hacerse por escrito donde se reflejara el asunto o
asuntos que la motivan e ira firmada por todos los que apoyen la iniciativa. Seran convocadas
por la Presidencia con una antelacién minima de setenta y dos horas.

¢) Sesiones Extraordinarias Urgentes: las convocadas por el Presidente del Consejo
cuando la urgencia del asunto o asuntos a tratar no permite convocar la sesion extraordinaria
con la antelacion minima de setenta y dos horas. En este caso se debera justificar y aprobar la
urgencia por mayoria absoluta del nimero legal de miembros del Pleno con derecho a voto
como primer punto del orden del dia de la sesion.

Articulo 24. Quérum.

1.- Para la vélida constitucion del Pleno, a efectos de la celebracion de sesiones,
deliberaciones y toma de acuerdos, se requerira la asistencia de al menos la mitad mas uno de
sus miembros, siendo en todo caso necesaria la presencia de las personas que ostenten los
cargos de Presidente y Secretario.

2.- Si en primera convocatoria no existiera quorum necesario, segun lo expuesto en el
parrafo anterior, se entendera convocada la sesion automaticamente treinta minutos después,
siendo valida su constitucion en esta segunda convocatoria cualquiera que sea el nimero de
sus asistentes, siendo en todo caso necesaria la presencia de las personas que ostenten los
cargos de Presidente y Secretario.

3.- Desde la convocatoria de las sesiones estaran a disposicion de los miembros los
asuntos incluidos en el orden del dia.

Articulo 25. Adopcion de acuerdos.

1.- Los acuerdos del Pleno se adoptaran por mayoria simple.

Se entiende que existe mayoria simple cuando los votos positivos superan los negativos
o los de propuestas alternativas, sin contar las abstenciones, los votos en blanco y los votos
nulos.
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Articulo 26. Votaciones.
por correo, el voto anticipado ni el voto delegado.
otro miembro del Consejo.
la abstencion.
concreto, la votacion nominal o secreta.

asentimiento, disentimiento o abstencion.

oW

que cada miembro del Consejo vaya depositando en una urna o bolsa.
Articulo 27. Actas sesiones.

el contenido de los acuerdos adoptados.
bueno de la Presidencia.

miembros.

asistentes y de los que se hayan excusado.
COMISIONES DE TRABAJO.
Comisiones de Trabajo.

capitulo segundo de este titulo.

establecido en el capitulo segundo de este titulo.

Articulo 29. Informes anuales y propuestas.

miembro del Consejo, al ser llamado, responde en voz alta “si”, “no” o “me abstengo”.
7.- Son secretas aquellas que se realizan, previo llamamiento, por medio de papeleta

2.-En el caso de votaciones con resultado de empate se efectuara una nueva votacion, y
si persistiera el empate, decidira el voto de calidad del Presidente o, en su caso, Vicepresidente.
1.- El voto de los miembros del Pleno es personal e indelegable, no admitiéndose el voto
2.-. El voto se expresara de forma clara y rotunda, no permitiéndose la delegacién en
3.- El voto se emitird en sentido afirmativo o negativo, contemplandose la posibilidad de
4.- Las votaciones seran ordinarias, salvo que el Pleno acuerde, para un asunto en
5.- Son ordinarias aquellas votaciones que se manifiestan por signos convencionales de

6.- Son nominales aquellas votaciones que se realizan mediante llamamiento por orden
alfabético de apellidos y nominando, siempre, en ultimo lugar el Presidente; y en la que cada

1. De cada sesion que se celebre del Pleno se levantara acta por quien, en cada, caso, le
corresponda ejercer de Secretario, que especificara las circunstancias de lugar y tiempo, los
asistentes, el orden del dia de la reunion, los puntos principales de las deliberaciones, asi como

2. El acta sera firmada por la persona que ostente el cargo de Secretario, con el visto

3. Las actas se aprobaran al inicio de la siguiente sesion, y se remitiran a todos los

4. Cuando no se celebre la sesion por cualquier motivo, el Secretario suplira el acta con
una diligencia en la que se haran constar las causas de la no celebracién, nombres de los

CAPITULO IIL.- FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION PERMANENTE Y DE LAS
Articulo 28. Régimen de funcionamiento de la Comision Permanente y de las
1. El funcionamiento de la Comisién Permanente se ajustara a lo establecido en el

2. El funcionamiento de las Comisiones de Trabajo se ajustara, en defecto de prevision
expresa que en su caso se contenga en el acuerdo plenario en virtud del cual se creen, a lo

CAPITULO IV.- INFORMES ANUALES Y PROPUESTAS SOBRE ASPECTOS DEL
SISTEMA EDUCATIVO QUE AFECTEN A RESIDENTES DE LA LOCALIDAD.

1. El Consejo Escolar Municipal elaborard un informe anual sobre el estado de la
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ensefianza no universitaria en su ambito territorial, que serad remitido al Consejo Escolar de
Extremadura para su traslado a la administracion educativa.

2. Particularmente, el Consejo Escolar Municipal pondrd especial atencion al
mantenimiento y conservacion de los edificios escolares de propiedad municipal, redactando un
informe anual al respecto, el cual sera elevado al Ayuntamiento, a la Administracion Educativa
Autondmica y al Consejo Escolar de Extremadura.

3. Dichos informes se haran publicos en los tablones de anuncios de los centros y del
Ayuntamiento, asi como en su pagina web corporativa.

4. El Consejo Escolar Municipal podra elevar a los dérganos competentes segun la
materia, propuestas sobre aspectos del sistema educativo que afecten a los residentes en la
localidad, y en particular sobre los siguientes asuntos:

a) Necesidad de ampliacion o modificacion de la Red de Centros Escolares.

b) Actuaciones y normas municipales que afecten o favorezcan la ocupacion real de las
plazas escolares, con la finalidad de mejorar el rendimiento educativo y, en su caso, de hacer
efectiva la obligatoriedad de la ensefianza.

c) Necesidad de inversion en la red no universitaria.

d) Programacion de las actividades educativas, culturales, artisticas, deportivas o
sociales, a realizar por el Ayuntamiento en los locales e instalaciones de los centros docentes
publicos del término municipal, fuera del horario escolar previsto en la Programacion General
Anual.

e) Objetivos y prioridades de las actuaciones municipales relativas a las competencias
educativas que la normativa vigente atribuye.

f) Cualquier otro asunto que se le atribuya por disposicidon legal o reglamentaria, o
aquellas otras materias relacionadas con la Educacion que afecten a su ambito territorial.

Disposicion adicional primera. Ausencia de representantes.

La no designacion de sus representantes por parte de alguna organizacion o sector, no
impedira la constitucion del Consejo, incorporandose al mismo cuando aquélla tenga lugar.

Disposicion adicional segunda. Referencias de género.

Todos los preceptos del presente Reglamento que utilizan la forma del masculino
genérico se entenderan aplicables a personas de ambos sexos.

Disposicion Final Unica. Entrada en vigor.

Este Reglamento entrara en vigor el dia siguiente de haberse publicado su texto integro en el
Boletin Oficial de la Provincia.”

SEGUNDO.- Someter el expediente a informacion publica mediante la insercion del
correspondiente Edicto en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de
Provincia de Badajoz por plazo de treinta dias habiles para que los interesados puedan
examinarlo y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Asi mismo, conforme a lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, el texto integro
del acuerdo plenario estara a disposicion de los interesados en la sede electronica del
Ayuntamiento.

TERCERO.- Finalizado el plazo de exposicion publica se adoptara acuerdo de
aprobacion definitiva resolviendo las reclamaciones que se hubieran presentado. Caso de que

Esta es una copia impresa del documento electronico (Ref: 204562 YIPXO-O0DRTU-HTSZ9 4161CF0158820BAD012E7C9B9618B05FB115AD3D) generada con la aplicacion informatica Firmadoc. El documento estd FIRMADO. Mediante el cédigo de verificacion

puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://sede.llerena.es/verificardocumentos/



DOCUMENTO

.CERTIFICADO: Certificado

OTROS DATOS

Cédigo para validacion: YIPXO-ODRTU-HTSZ9
Fecha de emision: 5 de abril de 2021 a las 9:03:41

IDENTIFICADORES

FIRMAS

El documento ha sido firmado por :

1.- Secretaria General del AYUNTAMIENTO DE LLERENA Firmado 31/03/2021 10:29
2.- Alcaldesa del AYUNTAMIENTO DE LLERENA Firmado 31/03/2021 10:33

ESTADO

FIRMADO
31/03/2021 10:33

Péagina 13 de 13

EXCMO, AYUMTAMIENTO
DE LA
MUY MOELE, LEAL ¥ ANTIGUA
CIUDAD DE
LLEREMA
06900 (Badajoe)
v llerena,org

no se presentaren reclamaciones se entendera definitivamente adoptado el acuerdo, hasta
entonces provisional, sin necesidad de acuerdo plenario.

CUARTO.- Publicar el acuerdo de aprobacién definitiva o el provisional elevado a tal
categoria y el texto integro del Reglamento en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz y en
la sede electrénica del Ayuntamiento”.

Y para que conste y surta efectos, libro la presente de orden y con el Visto Bueno de la
Sra. Alcaldesa-Presidenta, D2. Juana Moreno Sierra, que firma en la ciudad de Llerena a treinta
y uno de marzo de dos mil veintiuno, con la salvedad a que se refiere el articulo 206 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de los Entidades Locales,
aprobado por el Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre y a expensas de los términos
que resulten de la aprobacion de la correspondiente acta.

Vo, Bo,

LA ALCALDESA LA SECRETARIA
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