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DECRETO 100/2017, de 27 de junio 

PROGRAMA DE FOMENTO DE EMPLEO DE EXPERIENCIA 2019 

RELACIÓN  DEFINITIVA  DE  DEMANDANTES  PRESELECCIONADOS 

Nº EXPEDIENTE CONCESIÓN: EE- 189 -19 

OFERTA DE EMPLEO Nº: 11-2020-004700 

AYUNTAMIENTO O ENTIDAD : AYUNTAMIENTO   DE  LLERENA   

PUESTO DE TRABAJO : BARRENDERO/A 

Nº PUESTOS OFERTADOS : 1 

Nº DEMANDANTES 
PRESELECCIONADOS POR 
PUESTO 

3 
Nº TOTAL DEMANDANTES 
PRESELECCIONADOS 

 

3 

REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA PRESELECCIÓN DE TRABAJADORES / AS 
DESEMPLEADOS / AS 

GRUPOS DE PREFERENCIA 

 
GRUPO a): Demandantes de primer empleo  
DNI / NIF Nº APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION 

   

 

 
GRUPO b) : Demandantes desempleados de larga duración 
DNI / NIF Nº APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION 

****1188X BLANCO PEDRENO MARIA JOSEFA  

****3061V ZULETA AULAR ALEXANDER JOSE  

****4801A NAVARRO GILES HERMINIA  

 
 
GRUPO c) : Resto Demandantes de  empleo 
DNI / NIF Nº APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION 
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OBSERVACIONES 

 

Las personas preseleccionadas serán llamadas por el Centro de Empleo por orden de lista, quedando el resto en 
reserva. 

 

CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACIÓN Y SELECCION 

1.-   Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificación si existe  
2.-   Candidatos rechazados. -  Indicar  motivo 
3.1.-Candidatos Seleccionados. -  Admitido/a  
3.2.-Candidatos Seleccionados. - Contratado/a 
4.-   Otros resultados. Indicar causas que justifiquen. 

 
En Llerena a 20 de mayo de 2020   

El Director del Centro de Empleo de Llerena 

 
Fdo: Luis Miguel Naranjo Hernández 

 
 


